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ဖာပ န  ရ     မႈခငး့ဆိုငးရာမြတးတမး့လႊာ:  ဘူးသ  ၿမ ဳ႕နယ တ    မ  းပ ဂံ   
  မၸဏီမ  ေန႔ ားအလ ပ သမားမ်ားအား လ ပ အား ေပးရန ပ်       

(၂၀၁၉      ၊ မတ လ)  
 

 
ဘူူးသိုၿမိဳ႕နယးအတျငး့ ဿွှ၈ခုႏြစး၊ မတးလတျငး မငး့ပုဂဵကုမၸဏီမြ လမး့ေဆာကးလုပးေရ့စီမဵကိနး့ကို ရပးဆိုငး့ခဲံၿပီ့သညးံ 
ေနာကးပုိငး့ ေန႔စာ့အလုပးသမာ့ ှ၈ဦ့တို႔သညး လုပးအာ့ခကိုအ်ပညးံအဝမရရြိခဲံၾကပါ။ ထို႔အတျကးေၾကာငးံ အဆိုပါ 
ေန႔စာ့အလုပးသမာ့မ္ာ့သညး စာ့ဝတးေနေရ့အခကးအခဲမ္ာ့ႏြငးံ ၾကဵဳေတျ႔ခဲံရၿပီ့ စာ့ေသာကးစရာမ္ာ့ဝယးယူရနးအတျကး 
အေၾကျ့တငးခဲံၾကရပါသညး။ ထုိကုမၸဏီမြ အလုပးသမာ့မ္ာ့အာ့ ေပ့ရမညးံ လကးက္နးေငျမ္ာ့သညး ှ၆ှဿွွွ က္ပး 
်ဖစးပါသညး။  
 

 
 
   အပုိငး့ ှ - မႈခငး့်ဖစးပျာ့သညးံအေၾကာငး့အရာအ်ပညးံအစုဵ 
 
အခငး့်ဖစးပျာ့မႈအမ္ိဳ့အစာ့ လ ပ အား ေပးေ ာ  ရန  ပ်          း 
အခငး့်ဖစးပျာ့သညးံေန႔ရကး ၂၀၁၈       မတ လ 
အခငး့်ဖစးပျာ့သညးံေနရာ 
(ေက့္ရျာ၊ ်မိဳ႕နယး၊ ခရုိငး) 

ဖာပ န  ရ    ၊ ဘူးသ  ၿမ ဳ႕နယ ၊ မယ  ေလာေ ်းရ ာအ ပ   ၊  ---ေ ်းရ ာ 

 
ေစားကာ့ခဵရသူ(ရာဇွတးမႈက္ဴ့လျနးခဵရသူ)၏ ကုိယးေရ့အေၾကာငး့အရာအ်ပညးံအစုဵ  

အမညး  ီးလ--- 

အသကး ၄၁     
က္ာ့/မ  ်ား 
မိသာ့စုရြ/ိမရြ ိ    ရ   
အလုပးအကုိငး  ားေမာ  း 
ကုိ့ကျယးသညးံ 
ဘာသာ 

အီ လမ  



ရာထူ့အဆငးံ ရ ာသား 
ေနရပး ရျာအမညး ဖာပ န  ရ    ၊ ဘူးသ  ၿမ ဳ႕နယ ၊ မယ  ေလာေ ်းရ ာအ ပ   ၊ ရပ      အမ တ  (---) 

 
 

်ပစးမႈက္ဴ့လျနးသူ၏ကုိယးေရ့အေၾကာငး့အရာအ်ပညးံအစုဵ 
အမညး    ရာထူ့ ကုမၸဏီအမညး အေ်ခစုိကးသညးံေနရာ 

ေဒသ 
အထကးအရာရြိ အမညး 

 ီးသ န းေ ာ  အ  ဂ်  နီယာ မ  းပ ဂံ  မၸဏီ ရန   န   ီးမ  းေအာ  ေ ာ လတ  
 မ  းပ ဂံ  မၸဏီပ    ရ   ) 

 
အဆငး ံဿ- သတငး့အခ္ကးအလကးမ္ာ့်ပနးလညးစီစစး်ခငး့  

 
(ှ) ဤသတငး့အခ္ကးအလကးမြတးတမး့်ပဳစုပုဵတစးဆငးံခ္ငး့ကုိ ရြငး့်ပပါ။  
 သတ  းအ ်  အလ  မ်ားအား လ ပ အား မရရ   ဲ ေသာ ေန႔ ားအလ ပ သမားတ   ီး ဖ  သူ  ီးလ---ထံမ  
ရရ   ဲ ပ သ  ။  
 
(ဿ) ဤသတငး့ကုိေပ့ေသာသူတုိ႔သညး ဤသတငး့အခ္ကးအလကးမ္ာ့မြနးကနးေၾကာငး့ မညးသုိ႔ေဖား်ပ 
လုိပါသနညး့။ ၁ငး့တုိ႔တစးဦ့ခ္ငး့စီ၏ ရြငး့်ပခ္ကး(မ္ာ့ကုိ) ေရ့မြတးေပ့ပါ။  
 သတ  းအ ်  အလ  မ်ားအား လ ပ အား မရရ  သ   ေန႔ ားအလ ပ သမားထံမ  တ    ရ    ရရ   ဲ ပ သ  ။  

 
အဆငးံ ၀- အခငး့်ဖစးပျာ့ပုဵ  

 
အ   း ဖ  ပ ားပံ  အေသး  တ      ပ    ံ   ာ ေရးသားေဖာ  ပေပးပ ။ 

၂၀၁၈      ၊ မတ လအတ   း မ  းပ ဂံ  မၸဏီမ   ဖာပ န  ရ    ၊ ဘူးသ  ၿမ ဳ႕နယ ၊ မယ  ေလာေ ်းရ ာအ ပ   ၊  ---
ေ ်းရ ာရ   ေန႔ ားအလ ပ သမားမ်ားအား လ ပ အား ေပးေ ာ  ရန  ပ်       ဲ ပ သ  ။ မ  းပ ဂံ  မၸဏီမ  
ထီးသဘလ ထေ ်းရ ာအ ပ         မာေထာေ ်းရ ာအ ပ   တ  ႔  ား ေ ာ  လ ပ မ    လမ းေ ာ  လ ပ ေရး 
 ီမံ  န းတ     ---ေ ်းရ ာတ   ေနထ      ေသာ ရ ာသူရ ာသားမ်ား       ီးလ---တ  ႔သ   ေန႔ ားအလ ပ သမား 
မ်ားအေန ဖ    လ ပ       ဲ   ပ သ  ။ ၂၀၁၈      ၊  န နဝ ရီလတ    ထ    မၸဏီမ  ၎လမ းေ ာ  လ ပ ေရး 
 ီမံ  န းအား  တ   ဲ ၿပီး လမ းေ ာ  လ ပ ေရး      တံတားေ ာ  လ ပ ေရးတ  ႔တ    ေဒသ ံရ ာသားမ်ား 
အား အလ ပ သမားမ်ားအေန ဖ      ားရမ း ဲ   ပ သ  ။  ေ ာ  လ ပ ေရးလ ပ  န းသ   ေ ်းလ  ေဒသ 
ဖ ံ႔ၿဖ ဳးတ  းတ  ေရး ီမံ  န းအတ     မန မာအ   းရမ   ်မ တ  ဲ သ    အ ီအ    ဖ  ပ သ  ။  
  
၂၀၁၈      ၊ မတ လတ    မ  းပ ဂံ  မၸဏီမ  လမ းေ ာ  လ ပ ရန အတ    ရန ပံ ေ    ပတ ေတာ  သ ားသ ဖ    
ထ   ီမံ  န းအား ရပ      း ဲ   ပ သ  ။ ထ  ေနာ   မ  းပ ဂံ  မၸဏီ အ  ဂ်  နီယာ ဖ  သူ  ီးသ န းေ ာ သ   
ေန႔ ားအလ ပ သမားမ်ားအား လ ပ အား အ ပ   အဝ မေပး ဲ ပ ။ အလ ပ သမားမ်ားအား လ ပ အား ေပး 
ေ ာ  ရမ   အ ား  ီးသ န းေ ာ သ   မ မ    ယ ပ    ေ  မ်ားအ ဖ   ၎အ ေ  းေ  မ်ား    သ မ းယူ ဲ ၿပီး 
ေပးေ ာ  မ   လ ပ အား မ်ားအတ    အ   မ    မ ရ   ေရ ႕     း ဲ ပ သ  ။ 
 



အမ်  ဳးသားတ   ီးလ ်   ေန႔   လ ပ အား အတ    ၅၅၀၀ ်ပ မ  ၆၀၀၀ ်ပ    ားတ   ရရ  ၿပီး အမ်  ဳးသမီး 
တ   ီးလ ်   ၄၀၀၀ ်ပ မ  ၅၀၀၀ ်ပ   ားတ    ေန ားအလ ပ သမားမ်ားအ ဖ   အ ေ  းေ  ရရ  သ   ပ  
သ  ။ သ  ႔ေသာ  အ   ပ ေန႔ ားအလ ပ သမား(၁၈) ီးတ  ႔သ   ၎တ  ႔ရရ  သ   ေသာလ ပ အား မ်ားအား 
အ ပ   အဝရရ  ရန အတ    ေ ာ   ေနရ ဲ ဖ  ပ သ  ။   မၸဏီမ  ၎တ  ႔အားလ ပ အား ေပးေ ာ  ရန   တ  
ေပးထားေသာ လ  း ယ  အ  ်န ထ  မေပးေ ာ  ရေသးေပ။  ီးသ န းေ ာ မ   ီးလ---      အ  ားေန႔ ားအ 
လ ပ သမားမ်ားအားေပးရမ        ေပ   း ေ  ပမာဏသ   ၁၆၁၂၀၀၀  ်ပ   ဖ  ပ သ  ။  
 
ေန႔ ားအလ ပ သမားမ်ားသ   ၎တ  ႔  ားဝတ ေနေရး      မ သား  မ်ား    ေထာ  ပံ ရန အတ     မ မ တ  ႔  
ေန႔   လ ပ အား မ်ား   သာ မ ီ     ရပ သ  ။ အဘယ ေ  ာ      ေသာ  ၎တ  ႔သ    အသ  ေမ းဝမ း 
ေ ်ာ  း ပဳရန အတ    လယ ယာလ ပ  န းလ ပ      ရန  လံ ေလာ  သ   ေ မယာမ်ား မရ  ေသာေ  ာ    ဖ   
သ  ။ ေန႔ ားအလ ပ သမားမ်ားသ   လ ပ အား မ်ားအား မရရ  သ ဖ     ားေသာ   ရာမ်ားဝယ ယူရန  
အေ   းတ   ဲ   ၿပီး ၎တ  ႔အား  ီးပ ားေရးအ  ပ အတ  းမ်ား         းရ မ ပူပန မ မ်ား     ဖ  ေ ပ သ  ။ 
ယ  း     ပတ သတ   ေန႔ ားအလ ပ သမား ဖ  သူ မအ---မ  သူမ  ံ ား ်       ရ  လူ႔အ     အေရးအဖဲ ႔ 
အား ေ ပာ ပ ဲ သ  ။ “   န မတ  ႔ေတ   ား ရာနဲ႔လ  အပ တာေတ ဝယ ဖ  ႔ ပ     ံမရ  တဲ အတ       န မအရမ း 
ေဒ သထ   မ တယ ။”  
 
ေန႔ ားအလ ပ သမားမ်ားသ    လ ပ အား မ်ား    မရရ  ေသးပ သ ဖ     ၎တ  ႔သ    ---ေ ်းရ ာလူ  ီးမ်ား 
     ေတ ႔ ံ ၿပီး  ဖ       သ   န  းလမ းမ်ား ဖ    အေရးယူေ ာ  ရ   ရန အတ    ေ  းေ  း ဲ   ပ သ  ။ ထ  ႔ 
ေနာ   ၎တ  ႔သ     မၸဏီမ  ေပးေ ာ  ရမ     ်န ရ  ေနေသးသ    လ ပ အား မ်ား    ရရ  ရန အတ    
တ      ား ာတ  ေ ာ      သေဘာတူလ  မ တ ထ  း ဲ ၿပီး ၂၀၁၈      ၊  သဂ တ လ၊ ၁၃ရ  ေန႔တ     ရ   
 ပ  နယ ဝန   ီး ်ဳပ  နန း   ေထ း မ   ထံသ  ႔ တ      ား ဲ ပ သ  ။  
 
လမ းေ ာ  လ ပ ေရး ီမံ  န းအား ရပ      းၿပီးသ   ေနာ  ပ    းတ     ---ေ ်းရ ာရ  ရ ာသားမ်ားသ   ေန႔ 
 ားအလ ပ     ပံ မ န လ ပ               း မရ  ေတာ ေပ။ ၂၀၁၉      ၊  န နဝ ရီလမ  ၿပီး ၎ရ ာသားမ်ားသ   
လမ းေ ာ  လ ပ ေရး ီမံ  န းအတ      န      ယ   မၸဏီတ    ေန႔ ားအလ ပ သမားမ်ားအ ဖ   လ ပ       
 ဲ   ပ သ  ။ ယ  လ  ရ  တ    ရ ာသားမ်ားသ   ၎တ  ႔ လ ပ အား မ်ား    အ  ်န မ န မ န  ရရ       ၿပီး 
၎တ  ႔အေ   းတ   ဲ သ   ေ  မ်ား   လ  း  ပန  ပ       ဲ ၿပီး ဖ  သ  ။ ၎တ  ႔ေ ာ  လ ပ ေနသ    လမ း ီ 
မံ  န းသ   ၂၀၁၉      ၊  ူလ    လတ    ၿပီး ီးသ ားမ   ဖ  သ  ။  
 
၂၀၁၉      ၊   န လတ     ရ  လူ႔အ     အေရးအဖဲ ႔မ  သတ  းမ တ တမ း ပဳ  သူသ   လ ပ အား ေပးေ ာ   
ရန  ပ်          း     ပတ သ     ီးလ---         သ ယ ေမး မန း ဲ ပ သ  ။ ၎မ   ီးသ န းေ ာ      အ    
အသ ယ လံ းဝမရရ  ေတာ ေ  ာ  း ရ   း ပ ဲ ပ သ  ။ ထ  ႔အ ပ   ရ ာသားမ်ားမ   ရ   ပ  နယ ဝန   ီး ်ဳပ ထံသ  ႔ 
ပ  ႔ေပး ဲ ေသာတ      ား ာ     ပတ သ    တ   ံ တ  ရာ  ပန လ  ေ ဖ  ားေပး    း မရ  ေသးပဲ  ဖ  ေနပ  
သ  ။  

 
အဆငး ံ၁- ချငံး်ပဳခ္ကးေတာငး့ခဵ်ခငး့ 

 
ရျာသာ့သုိ႔မဟုတး လူ႔အချငးံအေရ့ခ္ိဳ့ေဖာကးခဵရသူသညး ဤသတငး့ကုိအသုဵ့်ပဳရနးချငးံ်ပဳပါသလာ့။ မညးကံဲ 
သုိ႔ေသာနညး့လမး့်ဖငးံ အသုဵ့်ပဳချငးံေပ့သညးကုိေဖား်ပေပ့ပါ။  
 ီးလ---မ   ရ  လူ႔အ     အေရးအဖ ဲ႔အား  သတ  းအ ်  အလ  မ်ား    အသံ း ပဳရန        ပဳ ်  ေပး ဲ  
ပ သ  ။ 



 

  

 

 

 ပံ မ်ား    ၂၀၁၈      ၊  ူလ    လ၊ ၁၅ရ  ေန႔တ    ရ    ယူ ဲ သ  ။ ပံ တ     ---ေ ်းရ ာရ   ရ ာသားမ်ားသ    ရ   ပ   
နယ ဝန   ီး ်ဳပ  နန း   ေထ း မ   ထံသ  ႔ ေပးပ  ႔ရန  တ      ား ာတ  ေ ာ      သေဘာတူလ  မ တ ေရးထ  း ဲ ေသာပံ   ဖ   
သ  ။ (ဓ တ ပံ မ်ား - KHRG)  
 

 

 
 
 
 


