
 

 
မႈခင္းေဖာ္ျပသည့္မွတ္တမ္းလႊာ 

၂၀၁၈ ခုႏွစ္၊ ဇြန္လိႈင္လ ၂၆ ရက္  / KHRG မွတ္တမ္းလႊာအမွတ္# 18-55-I3   
 

သထုံခရုိင္ မႈခင္းေဖာ္ျပသည့္မွတ္တမ္းလႊာ - လိင္ပုိင္းဆုိင္ရာေစာ္ 
ကားေႏွာင့္ယွက္ျခင္း 

 

ဤမႈခင္းေဖာ္ျပသည့္မွတ္တမ္းလႊာတြင္  သထံုခရိုင္၊ ဘီးလင္းၿမိဳ႕နယ္၊ က--- ရြာတြင္ျဖစ္ပြားခဲ့ေသာ အမ်ိဳးသမီးငယ္တစ္ဦး 
အေပၚ လိင္ပိုင္းဆုိင္ရာေစာက္ားေႏွာင့္ယွက္ျခင္းအေၾကာင္းကိုတင္ျပျခင္းျဖစ္ပါသည္။ စိတ္မတည္ၿငိမ္သူ ေနာ္ဖ---ျဖစ္ 
ေသာ အသကအ္ရြယ္ငယ္ကေလးမေလးတစ္ဦးအား ေက်ာင္းအုပ္ဆရာျဖစ္ေသာ ဦးသက္ႏိုင္ဦးမွ နမ္း၍ခႏၶာပုိင္းဆိုင္ရာ 
မဖြယ္မရာျပဳမူျခင္း ျဖစ္ပြားခဲ့ပါသည္။ ဤျပစ္မႈက်ဴးလြန္သူကို ဖမ္းမိေသာ္လည္း ခဏတာအတြင္းမွာ လြတ္ၿငိမ္းခြင့္ရခဲ့ၿပးီ 
အျခားေက်ာင္းတစ္ ေက်ာင္းတြင္ အလုပ္အခန႔္ခံရပါသည္။ ေဒသခံမ်ားသည္ ဦးသက္ႏိုင္ဦးမွ ဤကဲ့သို႔ကေလးမ်ားအေပၚ 
ဆက္လက္၍ေစာ္ကား ေႏွာင့္ယွက္ မည္ကိုစိုးရိမ္ၾကပါသည္။ 

 

မႈခင္းေဖာ္ျပသည့္မွတ္တမ္းလႊာ | ဘီးလင္းၿမိဳ႕နယ္၊ သထုံခရုိင္ (ဒီဇင္ဘာလ 
၂၀၁၇ ခုႏွစ္)  

ဤမႈခင္းေဖာ္ျပသည့္မွတ္တမ္းလႊာသည္ ကရင္လူ႔အခြင့္အေရးအဖြဲ႔ (KHRG) မွေဒသတြင္း   လူ႔အခြင့္အေရးအ 
ေျခအေနမ်ားကုိ ေလ့လာမွတ္သားရန္ ေလ့က်င့္သင္ၾကားေပးထားေသာ ေဒသခံအဖြဲ႔ဝင္တစ္ဦးမွေဖာ္ျပျခင္း 
ျဖစ္သည္။0

1 ဤသတင္းလႊာသည္   ၂၀၁၈ ခုႏွစ္၊ ေမလတြင္ လက္ခံရရိွခဲ့ျပီး အျခားေသာမႈခင္းျပသည့္ မွတ္တမ္း 

1 ကရင္လူ႔အခြင့္အေရးအဖြဲ႔ KHRG မ ွ ေလ့က်င့္သင္ၾကားေပးေသာ ျမန္မာျပည္အေရ႕ွေတာင္ပိုင္းရွိေဒသခံ အဖြဲ႔မ်ားအား 
လူ႔အခြင့္အေရးခ်ိဳးေဖာက္မႈ ျဖစ္ပ်က္မႈသတင္းအခ်က္အလက္တစ္ခုခ်င္းစီအား စံညြန္းပံုစံအခ်ိဳးအစားမ်ားႏွင့္အညီ ရြာ 
သားမ်ားအား ျဖစ္ရပ္ဆိုင္ရာအင္တာဗ်ဴးျခင္းႏွင္ ့ ၄င္းတို႔ရင္ႏွီးေသာေနရာေဒသမ်ားတြင ္ အေထြေထြေနာက္ဆံုးရအေျခ 
အေနမ်ားအားတင္ျပျခင္းတို႔ကိုစုေဆာင္းရန္ ေလ့က်င့္သင္ၾကားေပးပါသည။္ ဤမူခင္းေဖာ္ျပသည့္မွတ္တမ္းလႊာျပဳစုရာတြင္ 
ေဒသခံအဖြဲ႔ဝင္မ်ားကိ ု ၄င္းတို႔အေရးၾကီးသည္ဟုယူဆေသာ လူ႔အခြင့္အေရးခ်ိဳးေဖာက္ေသာျဖစ္ပ်က္မႈမ်ားအား ၄င္းတို႔ 
အားျဖင့္ စီစစ္အတည္ျပဳထားျပီးေသာ မူရင္းအေထာက္အထားမ်ားႏွင့္ေဒသအတြင္း ေျပာင္းလျဲဖစ္ေပၚမူမ်ားအားနႈိင္းယွဥ ္
ျခင္းတို႔ကို ေလ့လာမွတ္သားရန္အားေပးတိုက္တြန္းထားပါသည္။ 

                                                           



မ်ား ၂ ေစာင္ႏွင့္အတူ သထုံခရိုင္ေဒသတြင္းေနာက္ဆုံးအေျခအေနသတင္းေဖာ္ျပခ်က္မွတ္တမ္း တစ္ေစာင္ 
လက္ခံရရွိခဲ့သည္။1

2  

အပုိင္း ၁ - မူခင္းျဖစ္ပြားသည့္အေၾကာင္းအရာအျပည့္အစုံ 

အခင္းျဖစ္ပြားမႈအမ်ိဳးအစား  လိင္ပိုင္းဆုိင္ရာ ေစာ္ကားေႏွာင့္ယွက္မႈ 

အခင္းျဖစ္ပြားသည့္ေန႔ရက္ ၂၀၁၇ ခုႏွစ္၊ ဒီဇင္ဘာလ ၅ ရက္ 

အခင္းျဖစ္ပြားသည့္ေနရာ (ေက်းရြာ၊ 
ျမိဳ႕နယ္၊ ခရုိင္) 

က---ရြာ၊ ဘီးလင္းၿမိဳ႕နယ္၊ သထုံခရိုင္ 

 

ေစာ္ကားခံရသူ(ရာဇ၀တ္မႈက်ဴးလြန္ခံရသူ)၏ ကုိယ္ေရးအေၾကာင္းအရာအျပည့္အစုံ  

အမည္ ေနာ္ဖ--- 

အသက္ ၁၅ ႏွစ္ 

က်ား/မ မ 

လူမ်ိဳး ကရင္ 

မိသားစုရိွ/မရိွ     မရွိ 

အလုပ္အကုိင္ ကေလး 

ကုိးကြယ္သည့္ ဘာသာ ဗုဒၶဘာသာ 

2 ကရင္လူ႔အခြင့္အေရးအဖြဲ႔ KHRG ၏ သတင္းေကာက္ယူမႈစည္းစနစ္မ်ားအားပို၍ထိုးေဖာက္ျမင္ႏိုင္ရန္ႏွင္ ့ ကုိယ္ေတြ႔ 

တိုက္ရိုက္ဆက္သြယ္မႈမ်ားႏွင့္ ျမန္မာျပည္အေရွ႕ေတာင္ပုိင္းရွိရြာသူရြာသားမ်ား၏ အျမင္ရႈေထာင့္မ်ားတင္းျပျခင္း၊ KHRG 

၏အဓကိလုပ္ေဆာင္မႈရည္မွန္းခ်က္တစ္ခုမွာ ကြင္းဆင္းေလ့လာသူမ်ားထံမွလက္ခံရရွိ ေသာသတင္းမ်ားအားလံုးကို လုပ္ 

ငန္းစဥ္အတိုင္းလုပ္ေဆာင္ျပီး ဘာသာျပန္၍ျပစ္မႈက်ဴးလြန္ျခင္းခံရသူမ်ား လံုျခံဳေရးႏွင့္ပတ္သက္ေသာအေၾကာင္းအရာမ်ား 

အားစီစစ္ျဖတ္ေတာက္ျခင္းမ်ား ျပဳလုပ္ျပီးေနာက္ KHRG ၏ ဝက္ဘ္ဆိုက္တြင္ျဖန္႔ေဝျခင္းျဖစ္သည္။ အျခားေသာ အစီရင္ 

ခစံာမ်ားမွာေနရာေဒသ၊ ခုႏွစ္၊ အေၾကာင္း အရာ၊အမ်ိဳးအစားအလိုက္ခြဲထားျပီး ဤသတင္းႏွင့္ပတ္သတ္ေသာ အျခားေသာ 

အေၾကာင္းအရာမ်ားအား ဆက္လက္ဖတ္ရႈရန္ေက်းဇူးျပဳ၍ အစီရင္ခံစာတစ္ခုခ်င္းစီအား KHRG ဝက္ဘ္ဆိုက္တြင္ဖက္ရႈပါ။    

 

                                                           



ရာထူးအဆင့္ ကေလး 

ေနရပ္ ရြာအမည္ က--- 

 

ျပစ္မႈက်ဴးလြန္သူ၏ကုိယ္ေရးအေၾကာင္းအရာအျပည့္အစုံ 

အမည္    ရာထူး အလုပ္ခန္႔ခံရေသာ ေနရာ ေနရာဇာတိ 

ဦးသက္ႏိုင္ဦး အစုိးရမွ ေက်ာင္းအုပ္ဆရာ က--- က်ဳိက္ထုိ 

အဆင့္ ၂- သတင္းအခ်က္အလက္မ်ားျပန္လည္စီစစ္ျခင္း 

(၁) ဤသတင္းအခ်က္အလက္မွတ္တမ္းျပဳစုပုံတစ္ဆင့္ခ်င္းကုိရွင္းျပပါ။  

ဤသတင္းကုိ အခြင့္အေရးခ်ိဳးေဖာက္ခံရသူ၏အေဒၚႏွင့္ ၂၀၁၈ခုႏွစ္ ဇန္န၀ါရီလ ၁၈ရက္တြင္ ေတြ႔ဆံု ျပီးအေၾကာင္း 
စံုကုိ ေမးျမန္းထားခ့ဲပါသည္။ 

 

(၂) ဤသတင္းကုိေပးေသာသူတုိ႔သည္ ဤသတင္းအခ်က္အလက္မ်ားမွန္ကန္ေၾကာင္းမည္သုိ႔ေဖာ္ျပ လုိပါသနည္း။ 
၄င္းတုိ႕တစ္ဦးခ်င္းစီ၏ ရွင္းျပခ်က္(မ်ားကုိ)ေရးမွတ္ေပးပါ။  

ဤသတင္းသည္ မႈခင္းျဖစ္ပြားသည့္ေနရာ၌ ေဒသခံရြာသားမ်ား၏ေျပာၾကားခ်က္အရ သိရွိရပါသည္။ ထို႔ေနာက္ 
အခြင့္အေရးခ်ိဳးေဖာက္ခံရသူ၏ အေဒၚကုိလည္း ဤအေၾကာင္းအရာႏွင့္ ပတ္သက္၍ ေတြ႔ဆုံေမးျမန္းျခင္းေၾကာင့္ 
ဤသတင္းမွန္ကန္ပါသည္။ 

အဆင့္ ၃- အခင္းျဖစ္ပြားပုံ 

အခင္းျဖစ္ပြားပုံ အေသးစိတ္ကုိ ျပည့္စုံစြာ ေရးသားေဖာ္ျပေပးပါ။ 

၂၀၁၇ ခုႏွစ္၊ ဒီဇင္ဘာလ ၅ ရက္ေန႔တြင္ မူလတန္းေက်ာင္းအုပ္ျဖစ္သူ ဦးသက္ႏိုင္ဦးသည္ ၁၅ ႏွစ္သာ ရွိေသးေသာ 
စိတ္္မတည္ၿငိမ္ေသာ အမ်ိဳးသမီးငယ္ ေနာ္ဖ---အား လိင္ပိုင္းဆုိင္ရာ ေစာ္ကားေႏွာင့္ယွက္ခဲ့ပါသည္။ 

ထုိေန႔တြင္ ဆရာၾကီးသည္အရက္အနည္းငယ္ေသာက္ထားၿပီး ဖုန္းအားသြင္းရန္ ေနာ္ဖ---၏အိမ္သို႔ ေရာက္လာပါ 
သည္။ ဆရာၾကီးအိမ္ထဲဝင္လာေသာအခါ သူမ၏မိဘသည္သူမကုိ အိမ္သန္႔ရွင္းေရးလုပ္ ခုိင္းခဲ့ပါသည္။ အဘယ္ 
ေၾကာင့္ဆုိေသာ္ သူမ၏မိဘတုိ႔သည္ ဆရာအားဧည့္သည္အျဖစ္ သေဘာထားေသာေၾကာင့္ျဖစ္သည္။ ထုိ႔ေနာက္ 
သူမတစ္ေယာက္ထေဲနေသာအခ်ိန္တြင ္ သူမအား ဦးသက္ႏိုင္ဦးမွ နမ္းဆုတ္မႈျပဳခဲ့ျခင္းျဖစ္သည္။ ထုိအခ်ိန္တြင ္



အမ်ိဳးသမီးငယ္မိဘႏွင့္တစ္ခ်ိဳ႔သူတုိ႔သည္ ရုပ္ရွင္ၾကည့္ေနျခင္းျဖစ္သည္။ 

ဦးသက္ႏိုင္ဦးမွ နမ္းဆုတ္မႈျပဳလုပ္ခုိက္တြင္ ေနာ္ဖ---၏ဦးေတာ္စပ္သူ ေစာရ---သည္ေတြ႔ရွိခဲ့ၿပီး တာဝန္ရွိသူထံ အ 
ေၾကာင္းၾကားခ့ဲပါသည္။ ထုိ႔ေနာက္ တာဝန္ရွိသူမ်ားမွ ဆရာၾကီးအား ဖမ္းၿပီး လက္ထိတ္ခက္ခဲ့ပါသည္။ သို႔ေသာ္ 
ဖမ္းဆီးသူတို႔၏အေလးမထားမႈေၾကာင့္ ဦးသက္ႏုိင္ဦးသည္ လက္ထိတ္ကုိျဖဳတ္ၿပီး ထြက္ေျပးခ့ဲပါသည္။ သို႔ေသာ္ 
မၾကာခင္အတြင္းတြင္ ျပန္လည္ဖမ္းဆီးႏိုင္ခဲ့ပါသည္။ 

ဤမႈခင္းကုိ ေျဖရွင္းရန္အတြက္ ေဒသခံတာဝန္ရွိသူမ်ားသည္ အုပ္ခ်ဳပ္ေရးမွဴးမ်ားႏွင့္ စ---၊ ထ---၊ ယ---၊ သ---၊ ဝ--
- ႏွင့္ ပ--- ရြာမ်ား၏ ေက်ာင္းအုပ္မ်ားကုိ ဖိတ္ေခၚျပီးအစည္းအေဝးျပဳလုပ္ခဲ့ျခင္းျဖစ္သည္။ 

သ--- ရြာမွ ရြာသားတစ္ဦးမွ ဦးသက္ႏိုင္ဦးသည္ အမ်ိဳးသမီးငယ္၏မိဘမ်ားကုိ ေတာင္းပန္ၿပီး ဤမႈခင္းကုိဆက္ 
လက္မတင္ျပဖို႔ေတာင္းဆုိခဲ့သည္ဟု ေျပာၾကားခ့ဲပါသည္။ အမ်ိဳးသမီးငယ္၏မိဘမ်ားလည္း ဤမႈခင္းသည္ တာဝန္ရိွ 
သူမ်ား၏လက္ထဲ၌ ရိွသည္ဟုျပန္လည္တုန္႔ျပန္ခဲ့ပါသည္။ သူတို႔သည္လည္း ဦးသက္ႏိုင္ဦးအား သူတုိ႔ရြာတြင္ ဆက္ 
လက္၍စာသင္ရန္မလုိလားၾကပါ။ 

ဦးသက္ႏိုင္ဦးသည္ အျပစ္ရွိေသာ္လည္း (ေဒသခံရြာသားမ်ားသိရွိခ်က္အရ) သူသည္ဤမႈခင္းအတြက္ ထုိက္တန္ 
ေသာအျပစ္ဒဏ္ မခံရပါ။ ဘီးလင္းၿမိဳ႔နယ္ လက္ေထာက္ဒုပညာေရးမွဴးျဖစ္ေသာ ဦးလြင္ေမာင္စိုးသည္ ဦးသက္ 
ႏိုင္ဦးအား နီးစပ္ရာၿမိ ႔ဳသို႔ျပန္ေခၚသြားျခင္းျဖစ္သည္။ အဘယ္ေၾကာင့္ဆုိေသာ္ ဦးသက္ႏိုင္ဦးသည္ အစိုးရမွအလုပ္ 
ခန္႔ထားသည္ျဖစ္၍ ဦးလြင္ေမာင္စုိးမွ ဤဆရာၾကီးသည္ သူတို႔၏လူသာျဖစ္ေသာေၾကာင့္ သူတုိ႔ကုိယ္တိုင္တာဝန္ 
ယူမည္ဟု ေျပာၾကားခ့ဲပါသည္။  

ေဖာက္ထြင္းျမင္ႏိုင္ျခင္းမရွိေသာအခါ ေဒသခံရြာသားမ်ားသည္ ဦးသက္ႏိုင္ဦးအား ဤမႈခင္းႏွင့္ပတ္သက္၍ ထိ 
ေရာက္စြာ အေရးယူမႈမရိွသည္ဟုယုံၾကည္ၾကသည္။ ထုိ႔အျပင္ ဦးသက္ႏိုင္ဦးအား ေက်ာင္းအုပ္အျဖင့္ လက္မခံသင့္ 
ေတာ့ပါဟု ယံုၾကည္ၾကပါသည္။ ဤဆရာၾကီးကုိ ရြာသားမ်ားမွ ဥပေဒအတုိင္း အေရးယူေစလုိပါသည္။ သုိ႔ေသာ္ 
ဦးသက္ႏိုင္ဦးအား အေရးယူရမည့္အစား အေရးမယူပ ဲ အျခားရြာတစ္ရြာ၏ေက်ာင္း၌ ဆရာအျဖစ္ထပ္မံအလုပ္ 
ခန္႔ခံရပါသည္။ သူသည္ ထိုရြာ၌ ေက်ာင္းအုပ္ျဖစ္ေသာသူသည္ အျခားတစ္ေနရာကုိ ေျပာင္းေရႊ႕ေသာေၾကာင့္ ထို 
ေက်ာင္းအုပ္ကို အစားထုိးျပီးအလုပ္လုပ္ေနျခင္းျဖစ္သည္။ 

ကြ် ႏ္ုပ္ (ကရင္လူအခြင့္အေရးအဖြ႔၏ဲ သတင္းမွတ္တမ္းျပဳစုသူ) သည္ ကရင္အမ်ိဳးသမီးအစည္းအရံုး (KWO) မွ 
အလုပ္လုပ္ေနသူတစ္ဦးအား ေတြ႔ဆံုေမးျမန္းရာတြင္ သူမမွ ဤကဲ့သုိ႔မႈခင္းႏွင့္ပတ္သက္ၿပီး ထိေရာက္စြာအေရးမယူ 
သည့္အေပၚ (ေဒသခံတာဝန္ရွိသူမ်ားဘက္တြင္လည္း) အမ်ိဳးသမီးမ်ားကုိ ခြဲျခားဆက္ဆံရာေရာက္သည္ဟုဆိုခဲ့ပါ 

သည္။ ထုိ႔အျပင္ သူမမွလည္း “ကြ် န္မတုိ႔သည္ အမ်ိဳးသမီးမ်ားျဖစ္ေသာေၾကာင့္ ဤက့ဲသုိ႔မႈခင္းကုိ လွ်စ္လွဴရွဴၾကၿပီး 

အေရးယူ သင့္ေသာ္လည္း ျပစ္မႈက်ဴးလြန္သူအားအေရးမယူၾကပါ ” ဟု ထပ္မံေျပာဆုိခဲ့ပါသည္။ 

အဆင့္ ၄- ခြင့္ျပဳခ်က္ေတာင္းခံျခင္း 

ရြာသားသုိ႔မဟုတ္ လူ႔အခြင့္အေရးခ်ိဳးေဖာက္ခံရသူသည္ ဤသတင္းကုိအသုံးျပဳရန္ခြင့္ျပဳပါသလား၊ မည္က့ဲသ့ုိ 



ေသာနည္းလမ္းျဖင့္ အသုံးျပဳခြင့္ေပးသည္ကုိေဖာ္ျပေပးပါ။  

ဤသတင္းကုိ အခြင့္အေရးခ်ိဳးေဖာက္ခံရသူ၏ အေဒၚက လူ႔အခြင့္အေရးအဖြဲ႔အား ခြင့္ျပဳခ်က္ေပးထားပါသည္။ 
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